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S.C. ":ŞANTIERUL NAVAL ORŞOVA" S.A..

Nr. RC J25/150/1991 cod fiscal R1614734

Capital social: 216.431.500.000 lei

Str. Tufări, nr. 4, Orşova, 225200, Mehedinţi

Tel.: 0252/362.399; 0252/361.885; Fax: 0252/360.648

E-mail: constantin.badoiu@snorsova.ro

marketing@snorsova.ro

Cod IBAN: RO25 RNCB 3530 0000 0002 0001 - B.C.R. Orşova

Cod IBAN: RO59 BRDE 260S V031 7614 2600 - B.R.D. Orşova
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

ALE ANULUI 2004

NOTA NR.1 Active imobilizate 

- mii lei -   

	Elemente de activ
	Valoarea brută
	Deprecieri (amortizare si provizioane)

	
	Sold la 1 ianuarie
	Cresteri 
	Reduceri
	Sold la 31.12.2004
	Sold la 1 ianuarie
	Deprecierea înregistr.în cursul exercitiului
	Reduceri sau reluări
	Sold la 31.12.2004 

	0
	1
	2
	3
	4=1+2-3
	5
	6
	7
	8=5+6-7

	Grupa I
	407,228,083
	
	
	407,228,083
	103,539,156
	12,221,674
	
	115,760,830

	Grupa II
	111,521,735
	12,710,220
	2,304,646
	121927309
	66,672,843
	11,436,404
	2,040,680
	76,068,567

	Grupa III
	4,115,268
	       441,984,
	373,739,
	4,183,513
	2,503,957
	799,016,
	372,460,
	2,930,513

	Grupa IV
	65,978,922
	13,086,398
	    161,923,
	78,903,397
	17,549,945
	5,372,481
	161,924,
	22,760,502

	Grupa V
	
	
	
	
	
	
	
	

	Grupa VI
	1,584,799
	341,041,
	118,945,
	1,806,895
	1,016,019
	311,749,
	118,946,
	1,208,822

	Total
	590,428,807
	26,579,643
	2,959,253
	614,049,197
	191,281,920
	30,141,324
	2,694,010
	218,729,234


Prezentu tabel vine să completeze informaţiile cuprinse în situaţia cod 40, anexă la bilanţ, şi în plus se mai fac următoarele precizări:

Cheltuiala cu amortizarea imobilizarilor corporale si a celor necorporale şi provizioane pentru depreciere aferenta anului 2003 sunt de 30.340.081 mii lei. Aceasta este cu 12.803.755 mii lei mai mare decât în anul precedent, ca urmare a reevaluării efectuată la 31.12.2003, conform HG 1553/2003,  când valoarea de intrare a mijloacelor fixe a crescut cu suma de  216.645.030 mii lei

Societatea a aplicat prevederile standardului IAS 36 “Deprecierea activelor”. Astfel, s-a creat un provizion pentru deprecierea mijloacelor fixe, constituit in special pentru statia de oxigen care nu  este utilizata de mai mulţia ani de catre Societate si care din studiile efectuate s-a dovedit a nu mai fi eficienta, cat si pentru alte mijloace fixe ce nu mai sunt actualmente utilizate si nici nu se intrevede utilizarea lor in viitorul apropiat. Valoarea provizioanelor constituite pentru anul 2004 sunt in valoare de 1.009.426 mii lei.

Şantierul Naval Orşova S.A. deţine în proprietate 95.082 de metri pătraţi de teren, totalizând 6.753.964 mii lei, pentru  care există extrase de carte funciară.

NOTA NR.2 Provizioane pentru riscuri si cheltuieli

Mii lei

	Provizion pentru riscuri si cheltuieli la inceputul anului
	2.858.458

	Cheltuiala cu provizioanele inregistrate in timpul anului
	4.611.186

	Reluarea pe venituri ca urmare a (ne)realizarii riscului
	1.462.988

	Provizion pentru garantii si litigii la sfarsitul anului
	6.006.656


Soldul provizioanelor pentru riscuri si cheltuieli la 31 decembrie 2004 este reprezentat de provizioanele pentru garantiile acordate clientilor in valoare de 4.018.457 mii lei, constituit pe baza politicii contabile menţionata în nota 6j, provizioanele pentru litigii în valoare de 1.988.199 mii lei. Această ultimă sumă se referă în special  la debitul pe care societatea  îl are de recuperat de la societatea de asigurare ASIBAN pentru nava ONDERNEMING (33.939 EURO = 1.395.470 mii lei).

La sfarsitul anului 2004, Santierul Naval Orsova nu a fost implicat in nici un litigiu major. Toate procesele in care este implicata Societatea au fost analizate, fiind constituit un provizion in cazul in care pierderea societatii este probabila. Majoritatea proceselor se refera la litigii legate de activitati obisnuite, aşa cum rezultă şi din raportul de gestiune.

NOTA NR.3 Repartizarea profitului

	Mii lei
	An 2003
	An 2004

	Profit net repartizat pentru:
	70,365,472
	34,339,183

	fond rezervă legală (5%)
	4,311,080
	2,194,215

	surse proprii de finanţare  din reducerea impozitului pe profit pentru activitatea de export, conf. Art.7 alin.(1) din O.G. nr.70/1994, republicată şi modif. şi art.2 alin.(4) din Legea nr.414/2002 privind impozitul pe profit.
	10,214,847
	

	profit net rămas de repartizat de către AGA
	60,839,545
	32,144,968


Se precizează faptul că repartizările de mai sus (pana la pozitia "profit net rămas de repartizat de catre AGA") se referă la facilităţi şi destinaţii obligatorii stabilite prin legislaţia economică, şi sunt în conformitate cu reglementările legale.  

Distribuirea profitului de mai sus – existentă în contul 1171 - va fi aprobată de către Adunarea Generală a Acţionarilor din data de 25.04.2005. Această distribuire se bazează pe profitul net realizat de societate în anul 2004, calculat în conformitate cu prevederile din Ordinul MF nr.94/2001, fără IAS 29.

NOTA NR.4 Analiza rezultatului din exploatare

4.1.Venituri din vanzari si alte venituri 

	In mii lei
	2003
	2004

	Venituri din vanzarea produselor finite
	549,924,329
	                     682,012,062

	Venituri din vanzarea produselor reziduale
	5,207,523
	7,598,402

	Venituri din lucrari executate si servicii prestate
	1,191,090
	1,615,543

	Venituri din vanzarea marfurilor
	1,146,800
	                          892,865,

	Variatia stocurilor
	50,103,765
	-6,368,854

	Productia imobilizata
	2,974,140
	                          303,784,

	Alte venituri
	2,024,945
	3,825,213

	Total venituri din exploatare
	612,572,592
	689,879,015


4.2.Cheltuieli de exploatare

	In mii lei
	2003
	2004

	Materii prime
	164,578,636
	226,060,764

	Materiale consumabile
	94,503,944
	112,887,399

	Materiale nestocate 
	11,962,461
	16,364,493

	Energie 
	6,257,506
	7,399,312

	Cheltuieli privind marfurile
	741,264
	                          655,880,

	Prestatii externe, din care:
	74,829,094
	60,748,654

	   - transportul de bunuri si personal
	12,079,339
	12,962,331

	   - deplasari si detasari
	588,639
	750,501,

	   - servicii bancare
	2,911,986
	5,434,865

	   - Alte servicii executate de terti
	54,230,279
	35,902,023

	   - reparatii, intretinere, asigurare, comisioane si onorarii, protocol
	5,018,851
	5,698,934

	Salarii (exclusiv colaboratori)
	115,002,774
	131,214,302

	Taxe salariale
	41,162,911
	43,481,665

	Amortizarea mijloacelor fixe si provizioane pentru depreciere, din care:
	14,128,976
	30,340,081

	  - amortizarea mijloacelor fixe si activelor necorporale
	14,128,976
	29,973,695

	  - amortizarea mijloacelor fixe de natura obiectelor de inventar
	
	366,386,

	Cheltuieli cu provizionul pentru stocuri cu miscare lenta
	-370,440
	193,383,

	Impozite, taxe si varsaminte asimilate
	2,965,345
	3,004,685

	Cheltuieli cu donatii, despagubiri si activele cedate
	6,892,721
	3,510,494

	Venituri din reluarea provizioanelor pentru garantii si litigii
	-2,032,617
	1,462,988

	Cheltuieli cu provizioanele pentru garantii si litigii
	2,798,458
	4,611,186

	Total cheltuieli  din exploatare
	533,421,033
	639,009,310

	
	
	


4.3.Analiza  rezultatului din exploatare 

	In mii lei
	2003
	2004
	

	Cifra de afaceri neta
	557,536,755
	692,271,330
	

	Costul bunurilor vandute si al serviciilor prestate
	418,118,824
	585,718,277
	

	Rezultatul brut aferent cifrei de afaceri nete
	139,417,931
	106,553,053

	Alte venituri din exploatare
	1,957,932
	3,672,755

	Alte cheltuieli din exploatare
	-12,915,912
	-3,510,494

	Cheltuieli generale si de administratie
	-49,308,392
	-55,845,609

	Rezultatul din exploatare: profit
	79,151,559
	50,869,705


NOTA NR.5 Situaţia creanţelor şi datoriilor

5.1. CREANTE

	In mii lei
	2003
	
	2004

	Clienti
	120,436,781
	
	140,406,975

	Dobanzi de primit
	2,994,348
	
	5,180,219

	TVA de recuperat 
	7,774,757
	
	2,222,581

	Furnizori debitori 
	1,736,043
	
	1,655,048

	Alte creante (debitori, creante pers., imp.amânat, etc.)
	3,115,281
	
	3,725,677

	Total 
	136,057,210
	
	153,190,500

	Creante din active imobilizate (garantii + depoz.)
	23,605,526
	
	94,831,931


Soldurile de mai sus reprezinta drepturi de creanta ale societatii ce se vor incasa in termen de un an de la data bilantului.

“Dobanzile de primit” reprezinta sumele de încasat cu acest titlu la 31.12.2004 aferente disponibilitătilor în lei si valută, depozitelor  la termen, depozitelor colaterale. 

Se precizează faptul că societatea are de încasat  dobânzile bonificate de Eximbank pentru activitatea de export a anului 2004  în baza Ordonantei de Guvern 14/1995 si a legii bugetului de stat. Valoarea efectivă (exactă) a sumei ce urmează a fi primită cu acest titlu este de 5,1 miliarde lei.

5.2. DATORII

	In mii lei
	
	2003
	2004

	Credite pe termen scurt
	
	73,201,217
	289,749,613

	Dobanzi de platit
	
	507,858
	1,510,213

	Total
	
	73,709,075
	291,259,826


 5.2.1.Furnizori si conturi asimilate

	In mii lei
	
	2003
	2004

	Furnizori
	
	41,565,805
	17,427,611

	Avansuri in contul comenzilor
	
	67,333,584
	174,540,284

	TOTAL
	  
	108,899,389
	191,967,895


5.2.2. Alte datorii

	In mii lei
	2003
	2004

	Salarii si taxe salariale
	1,789,372
	2,951,085

	Contributii la asigurarile sociale, impozit pe salarii
	10,230,070
	10,116,328

	Impozit pe profit de plată
	2,014,091
	1,839,478

	Alte datorii
	3,511,983
	1,074,475

	Total 
	17,545,516
	15,981,366


Notă: In situatiile de mai sus dividendul de plată pentru  anul 2004  nu apare ca o datorie deoarece cuantunul acestuia urmează a fi stabilit în adunarea generală a acţionarilor din 25.04.2005 şi se regăseşte potrivit metodologiei aprobate pentru societăţile care aplică Standardele Internaţionale de Contabilitate în contul 1171 Rezultatul reportat, reprezentând profitul nerepartizat.

Mentionam ca soldurile de mai sus reprezinta obligatii ale societatii ce se vor stinge in termen de un an de la data bilantului.

NOTA NR.6  Principii , politici si metode contabile

Principiile de contabilitate adoptate la intocmirea situatiilor financiare ale societatii sunt prezentate in cele ce urmeaza:

(a)Standarde contabile aplicate

Situatiile financiare au fost intocmite in conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata si cu Reglementarile contabile armonizate cu Standardele Contabile Internationale si cu Directiva a IV-a a Comunitatilor Economice Europene aprobate prin Ordinul Ministerului de Finante nr. 94/2001. 

Exercitiul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2001 este primul an de aplicare efectivă a Reglementărilor contabile armonizate cu directiva a IV a a Comunităţilor Economice Europene şi cu Standardele Internaţionale de Contabilitate, aprobate in conformitate cu Ordinul Ministerului de Finante nr. 94/2001, iar anul 2004  reprezintă al patrulea an de aplicare efectivă.. 

(b)Baza intocmirii situatiilor financiare

Situatiile financiare au fost intocmite in lei  si prezentate in mii lei.

Situatiile financiare au fost intocmite pe principiul costului istoric.

Politicile contabile au fost aplicate consecvent de societate si sunt consecvente cu cele folosite in anul anterior, cu excepţia IAS 18, conform celor arătate la pct.f de mai jos.

(c)Standardul aplicabil intr-o economie hiperinflationista

Deşi standardul IAS 29"Raportarea financiară în economii hiperinflaţioniste" nu stabileste o rată absolută de la care se consideră că există hiperinflaţie, totuşi  recomandă o rata cumulată a inflaţiei pe ultimii 3 ani de 100%. Având în vedere faptul că rata inflaţiei în România comunuicată de Institutul Naţional de Statistică, cumulată pe ultimii 3 ani este de 46,9 %, acest  standard nu a fost aplicat de societate.

(d)Tranzactii in moneda straina

Tranzactiile in moneda straina sunt evidentiate in lei la cursul de schimb valabil la data tranzactiei. Activele si datoriile monetare sunt retratate in lei folosind cursul de schimb de la data intocmirii bilantului contabil. Diferentele de schimb valutar care rezulta din conversie sunt evidentiate in contul de profit si pierdere al anului. 

Activele si datoriile nemonetare exprimate in moneda straina sunt evidentiate la cursul de la data tranzactiei.

(e)Date comparative

Comparabilitatea datelor din situaţiile financiare pe cei doi ani, 2003 şi 2004, este asigurată prin raportarea acestora la costul istoric.

(f)Veniturile din vânzari

Veniturile din vânzari cuprind vânzările de nave si prestarile de servicii (reparatii nave) realizate pe parcursul desfasurarii normale a activitatii (fara Taxa pe Valoare Adaugata-TVA). 

Începând cu anul 2001, veniturile sunt recunoscute în momentul predării bunurilor către cumpărător sau transportator, a livrării pe bază de factură, iar în cazul produselor de export, după ce au fost efectuate formalităţile vamale.

(g)Imobilizari corporale

(I)Activele aflate in proprietate

Mijloacele fixe din balanţa  sunt evidentiate la valoarea reevaluata la 31.12.2003 conform legislatiei romanesti in vigoare, mai putin amortizarea cumulată. La 31 decembrie 2003 a fost efectuată ultima reevaluare conform  prevederilor HG 1553/2003, aşa cum s-a arătat la NOTA 1. Mijloacele fixe achiziţionate începând cu 01.01.2004 sunt  evidenţiate la costul istoric.

Costurile de productie referitoare la mijloacele fixe obţinute din producţia proprie includ costurile materialelor, manopera directa si cota parte din cheltuielile indirecte. In costul de productie al activelor imobilizate nu sunt cuprinse (incluse) dobinzile. Cheltuielile ulterioare pentru modernizări se capitalizează numai cand cresc beneficiile economice viitoare incorporate in imobilizarile corporale. Orice alte cheltuieli sunt recunoscute in contul de profit si pierdere ca o cheltuială in momentul aparitiei lor.

In cazul in care exista vreun indiciu potrivit caruia mijloacele fixe pot fi depreciate datorita unor evenimente, ca: uzura morala, incetarea unor anumite activitati auxiliare, scaderea valorii de piata, etc., societatea inregistreaza un provizion pentru depreciere.

Provizionul pentru deprecierea mijloacelor fixe este estimat la valoarea neta contabila a activelor respective, mai putin valoarea reziduala, ce s-ar putea obtine din valorificarea lor.

(II)Amortizarea

Amortizarea este calculata utilizand metoda lineara, pe baza duratelor normale de functionare dupa cum urmeaza:

· Construcþii 




     



10-50 ani

· Echipamente tehnologice


                                                   
 3-15 ani

· Aparate ºi instalaþii de mãsurare, control ºi reglare

                                      3-10 ani

· Mijloace de transport                                                                                                  4-15 ani

· Mobilier, aparaturã biroticã, echipament de protecþie


  
 3-10 ani

Mijloacele fixe sunt amortizate incepand cu luna următoare punerii îi funcţiune, conform normelor legale. 

Terenurile nu sunt supuse amortizării.

(h)Conturile de clienti si alte creante

Conturile de clienti si alte creante sunt evidentiate in bilant la valoarea lor realizabila.

(i)Stocuri 

Stocurile includ in special materialele necesare executarii corpurilor de nave fluviale (tabla, electrozi de sudura, etc). Aceste stocuri sunt evaluate la valoarea de cumparare. Costurile de achiziţie ale stocurilor cuprind preţul de cumpărare, taxe de import, costuri de transport, manipulare şi alte costuri care pot fi atribuite direct achiziţiei.

Metoda de evaluare a materiilor prime si a consumabilelor este costul mediu ponderat, care se calculeaza lunar. 

In cazul in care costurile de cumparare sau costurile de productie sunt mai mari decat valoarea neta realizabila, stocurile sunt evidentiate la aceasta din urma. Valoarea neta realizabila reprezinta pretul de vanzare estimat a se obtine in cursul unor activitati comerciale obisnuite, mai putin costurile estimate pentru terminarea productiei si pentru realizarea vanzarii.

(j)Garantii acordate clientilor

Datorita specificului produselor realizate (corpuri de nave fluviale) societatea este obligata sa acorde o garantie de 6-9 luni beneficiarului, funcţie de complexitatea navei, incepind cu data livrarii. Aceasta garantie este stipulata si in contractele de vinzare-cumparare incheiate cu fiecare beneficiar in parte si se ridica la o  suma ce reprezintă 10% din valoarea contractului. Provizionul pentru aceste garantii este inregistrat in bilantul societatii la pozitia “alte provizioane” si este detaliat in nota 2. Deoarece constituirea provizioanelor pentru garantii în anul de raportare este direct legată de daunele plătite cu acest titlu în anul precedent, se mentionează faptul că în anul 2003 au fost înregistrate cheltuieli de această natură în valoare de 87 mii EURO.

(k)Impozitarea

Pentru exercitiul financiar curent, SN Orsova a calculat si evidentiat impozitul pe profit de platit in conformitate cu coduf fiscal (Legea nr.571/2003).

Impozitul amanat la plata este evidentiat pentru toate diferentele temporare calculate pe baza rezultatului contabil prezentat in bilantul intocmit conform Ordinului MF 94/2001 si rezultatul fiscal.

Impozitul amânat la plata-activ este recunoscut numai in masura in care este probabil sa se obtina profit impozabil in viitor dupa compensarea cu pierderea fiscala a anilor anteriori si cu impozitul pe profit de recuperat.

NOTA NR.7 Actiuni si obligatiuni

7.1.Capitalul social subscris  la 31.12.2002 era de 216.431.500 mii lei, divizat în 8.657.260 acţiuni  cu valoare nominală de 25.000 lei fiecare. Acest capital social a rezultat în urma reevaluării imobilizărilor corporale la 31.12.2000 şi includerea parţială a diferenţelor respective în capitalul social, prin dublarea acestuia. Acţiunile emise de societate sunt nominative şi dematerializate. 

Conform actului constitutiv, fiecare acţiune subscrisă  şi vărsată de acţionari, conferă acestora dreptul la un vot în adunarea generală a acţionarilor, dreptul de a alege şi de a fi ales în organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea profitului sau  a oricăror drepturi derivate din calitatea de acţionar.

In cursul anului 2003 societatea nu a emis noi acţiuni, aşa cum dealtfel nu au fost emise nici obligaţiuni

7.2.Acţiuni şi rezultatul pe acţiune

Societatea este cotată la categoria a II- a a Bursei de Valori Bucureşti. Numărul de acţiuni comune în anul 2004 era de 8.657.260, cu o valoare nominală de 25.000 ROL, aşa cum s-a arătat,  iar profitul net atribuibil acţiunilor comune este de 34.339.183 mii lei. Prin urmare, rezultatul net pe acţiune este de 3.967 lei/ acţiune.

7.3.Tranzacţii referitoare la părţile (societăţile)  implicate   

O astfel de societăţi sunt Rensen Beheer BV şi Scheepvaartbedrijf Rensen B.V. Olanda, care sunt acţionare la  Şantierului Naval din Orşova. Se precizează faptul că reprezentantul acestor firme, domnul GGJ Rensen este şi membru în Consiliul de Administraţie al societăţii. In anul 2004 valoarea vânzărilor către grupul de firme la care domnul Rensen este acţionar a reprezentat 51% din totalul vânzărilor. Tranzacţiile societăţii, constând în livrări nave fluviale, cu aceste societăţi,  au fost efectuate la valoarea justă.

NOTA NR.8 Informatii privind salariatii, administratorii şi directorii


In anul 2004, societatea a inregistrat un numar mediu de 752 angajati.   Numărul efectiv de salariaţi la 31.12.2004 era  de 707 angajaţi, din care:

·  705 in activitatea industrială, iar

·     2 in activitatea de cantină.

În structură situaţia se prezintă astfel:

· personal tehnic, economic, de specialitate şi administrativ – 85 persoane;

· maiştrii – 15 persoane;

· muncitori – 607 persoane.

Din punct de vedere al grupelor de vârstă, situaţia personalului angajat la data de 31.12.2004 se prezintă astfel:

· până în 30 ani- 77 persoane;

· între 30 şi 40 de ani – 214 persoane;

· peste 40 de ani – 416 persoane.

O altă grupare a structurii personalului, din punct de vedere al sexului, se prezintă astfel:

· bărbaţi – 568 persoane;

· femei –    139 persoane.

Conducerea executivă a Societăţii, la 31.12.2004 era asigurată de  4 directori, după cum urmează:

· Director General – dr.ing. Constantin Bădoiu, absolvent al Facultăţii de Electronică şi al Facultăţii de Ştiinţe Economice, cu o vechime de 29 ani;

· Director tehnic – Ing.Ciortan Dumitru, absolvent al Facultăţii de Mecanică – specilitatea nave şi instalaţii de bord, cu o vechime de 36 de ani; 

· Director Marketing – sing. Mircea Sperdea, absolvent al Facultăţii de Inginerie Mecanică, cu o vechime de 30 de ani;

· Director Economic – ec. Gheorghe Caraiman, absolvent al Facultăţii de  Ştiinţe Economice, cu o vechime de 33 de ani.

Nivelul salariilor directorilor reprezintă 5,56 % în total cheltuieli cu salariile angajaţilor Societăţii.

Câştigul brut realizat în anul 2004 se prezintă astfel:

· personal TESA, inclusiv conducerea,  mai puţin maiştri – 28.221.842 mii lei;

· maiştri – 4.358.622 mii lei;

· muncitori – 111.968.390  mii lei;

· colaboratori – 1.266.099 mii lei

Directorii Societăţii deţin în total un numar  15.860 acţiuni reprezentând  0,2% din capitalul social la data de referinţă – 25.03.2005. Principala structura decizionala a societatii este Adunarea Generala a Actionarilor. Conducerea operativa a societatii este asigurata de un consiliu de administratie, care la 31.12.2004 avea următoarea componenţă:

· domnul Fercală Mihai – preşedinte

· domnul  Firu Floriean – membru

domnul GGJ Rensen - membru, şi  reprezentant al firmelor olandeze Rensen Beheer BV şi Scheepvaartbedrijf Rensen BV (firme ce sunt acţionare la societatea noastră)

Salariile directorilor şi eventualele premii se discută şi se aprobă de Consiliul de Administraţie.  

 Consiliul de administraţie este retribuit în conformitate cu clauzele contractului de administrare şi poate încheia contracte de performanţă cu conducerea executivă, conform competenţelor. La sfârşitul anului atât administratorii cât şi directorii executivi  pot beneficia şi de alte drepturi băneşti, în raport cu rezultatele finale ale fiecărui exerciţiu, în conformitate cu prevederile din contractele de administrare şi din cele de performanţă, conform art.46 din actul constitutiv. De asemenea administratorii au dreptul la decontarea tuturor cheltuielilor ocazionate de deplasarea şi participarea la fiecare şedinţă (cheltuieli de transport, cazare şi diurnă).

Ceilalţi salariaţi ai societăţii vor putea primi prime în raport cu rezultatele economice financiare obţinute de societate şi de contribuţia fiecăruia la obţinerea acestor rezultate, cu aprobarea Consiliului de Administraţie.

Auditorul financiar extern independent a fost numit în şedinţa AGA din 26.04.2004, cu acea ocazie stabilindu-se şi onorariul pentru această activitate. Firma care asigură auditul este S.C. AUDIT DROBETA SRL, avându-l ca reprezentant pe domnul ŞTIUCĂ FLORIN, cu care s-a încheiat contractul cu nr.2592/25.04.2004.

In societate funcţionează 2 sindicate ale salariaţilor Sindicatul Liber şi Sindnav) care negociază anual "Contractul Colectiv de Muncă".

Contractul colectiv de muncă  acoperă o perioadă de un an de zile, care nu coincide cu anul calendaristic. In Contrctul Colectiv de Muncă se stipulează printre altele, modul de acordare a premiilor şi alte drepturi materiale şi bănesti de care beneficiază angajaţii, în funcţie de încadrare, pregătire profesională, vechime în muncă şi rezultatele financiare ale societăţii.

NOTA NR.9.Principalii indicatori economico-financiari

	
	2003
	2004

	1.Indicatori de lichiditate – în număr de ori
	x
	

	Lichidatea curentă
	1,59
	1,05

	Lichiditatea imediată
	0,81
	0,38

	2.Indicatori de risc
	x
	

	Gradul de îndatorare al capitalului propriu
	Nu este cazul
	Nu este cazul

	Acoperirea dobânzilor– în număr de ori
	20,1
	2,83

	3.Indicatori de activitate
	x
	

	Viteza de rotaţie a stocurilor
	3,52
	2,39

	Numărul de zile de stocare
	103,83
	152,55

	Numărul de zile debite-clienţi
	67,03
	76,65

	Numărul de zile a creditelor-furnizori
	31,60
	30,3

	Viteza de rotaţie a activelor imobilizate în cifra de afaceri
	1,28
	1,38

	Viteza de rotaţie a activelor totale în cifra de afaceri
	0,76
	0,67

	4.Indicatori de profitabilitate – în procente
	x
	

	Rentabilitatea capitalului angajat
	17,00%
	10,00%

	Marja brută din vânzări
	25,01%
	15,39%


Indicatorul lichiditatii curente (indicatorul capitalului circulant), respectiv indicatorul lichiditatii imediate (indicatorul test acid) exprima de cate ori se cuprind datoriile curente in activele curente, respectiv in active curente mai putin stocuri. Acest indicator reprezintă capacitatea agentului economic de a-si transforma activele sale circulante in cash, pentru a-si achita la timp datoriile pe termen scurt. Valorile obtinute sunt bune, apropiate de cele recomandate.

Gradul de indatorare al capitalului propriu exprima de cate ori se cuprinde capitalul imprumutat (credite pe termen mai mare de un an) in capitalul propriu. In cazul SN Orsova, acest indicator nu poate fi calculat deoarece societatea nu detine imprumuturi pe termen lung. 

Indicatorul privind acoperirea dobanzilor reflecta de cate ori pot fi acoperite cheltuielile cu dobanda din profitul inainte de dobanzi si impozit. Acest indicator prezinta scăderi foarte mari faţă de anul precedent, deoarece aşa cum s-a arătat în ultima parte a anului au fost contractate credite foarte mari, pentru aprovizionarea cu tablă, în timp ce profitul a scăzut cu 48%. 

Indicatorii de activitate ce privesc activele (primii doi indicatori de activitate de mai sus) reflecta o rotatie a stocurilor in concordanta cu specificul activitatii (ciclul de productie pentru o nava fiind de circa 3-9 luni) si o colectare a debitelor-clienti favorabila, modificarile fata de anul precedent nefiind semnificative. Numarul de zile a creditelor furnizori indica faptul ca societatea isi plateste datoriile la timp, în concordanţă cu termenele stipulate în contractele economice.  Precizam ca in anul 2004 principalul furnizor, ISPAT SIDEX Galati, ne-a redus termenul pentru achitarea facturilor de la 30 zile de la livrarea marfii, la 25 zile calendaristice. Viteza de rotatie a activelor imobilizate, respectiv a activelor totale, evalueaza capacitatea acestora de a genera cifra de afaceri. 

Rentabilitatea capitalului angajat reprezinta profitul pe care il obtine Societatea la o unitate de resurse investite, atat de catre Societate, cat si de catre creditorii acesteia. 

NOTA.NR.10. Alte informaţii 

Informaţii generale - Prezentarea generală a societăţii


Infiinţată în anul 1890 ca un mic atelier destinat reparării navelor care participau la construirea canalului navigabil de la Porţile de Fier – SIP Iugoslavia, Societatea Comercială Şantierul Naval Orşova S.A., judeţul Mehedinţi, a  cunoscut o evoluţie spectaculoasă după anul 1991.

In această perioadă   s-a schimbat forma de organizare şi denumirea, înfiinţându-se ca societate pe acţiuni cu capital deţinut în procent de 70% de fostul FPS (Fondul Proprietăţii de Stat) şi de 30% de  Fondul Proprietăţii Private Transilvania, actualmente denumită Societatea de Investiţii Financiare Transilvania. Tot în acea perioadă, mai exact în anul 1992, societatea a început să construiască primele nave pentru export, încheind contracte direct cu beneficiari din Germania şi Olanda.

Societatea Comercială Şantierul Naval Orşova SA , are sediul în Orşova, strada Tufări, nr.4. este persoană juridică română înregistrată la Oficiul Registrului Comerţului Mehedinţi sub nr.J25/150/03.04.1991, are cod unic de înregistrare 1614734 şi este înregistrată la Ministerul Finanţelor Publice – Direcţia Generală a Finanţelor Publice şi Controlului Financiar de Stat Mehedinţi în baza Certificatului numărul 107/18.03.1999.

Funcţionează ca societate pe acţiuni conform Legii nr.31/1990, republicată, având ca obiect principal de activitate construcţia şi reparaţia de nave fluviale (cod CAEN 3511).

Numărul de nave construite pentru livrarea la export a crescut de la un an la altul, ajungându-se ca în prezent să se construiască câte 16-18 corpuri de navă pe an, faţă de 2 nave câte au fost contractate în anul  1992.

Societatea produce corpuri de nave fluviale destinate transportului de mărfuri generale, nave tanc, transportatoare de  gaz şi portcontainere. Până în prezent societatea nu a executat nave complet echipate, dar există preocupări în sensul ca pe viitor să se efectueze şi lucrări de instalare şi montare de echipamente de propulsie şi navigaţie prin forţe proprii sau prin subcontractare.

Toate procesele care vizează regulile navale de construcţie sunt supravegheate de inspectorii societăţilor de clasificare cu recunoaştere internaţională: Germanischer Lloyd, Llloyd Register, Bureau Veritas, Registrul Naval Român. De altfel societatea este  deţinătoarea certificatului ISO 9001, eliberat de Germanischer Lloyd.

Corpurile de nave fluviale produse de către societate se execută în baza comenzilor lansate de către beneficiari, care asigură  şi desenele tehnice necesare şi, uneori şi anumite repere şi materiale de finisare care se aduc de către clienţi în regim de import temporar (perfecţionare activă).

Evidenţa costurilor se ţine pe comenzi, consumul de manoperă directă reprezentând cheia de repartizare a costurilor  indirecte de secţie.

Pentru desfăşurarea normală a activităţii, societatea foloseşte ca sursă de finanţare atât sursele proprii cât şi pe cele atrase, îndeosebi credite bancare pentru activitatea de export. Atunci când foloseşte creditele bancare în lei, dobânda achitată băncilor se recuperează, în parte, de la Banca de Export Import a României, sub forma bonificaţiei de dobândă. Când are disponibilităţi în cont acestea sunt folosite cu precădere pentru rambursarea creditelor, iar sumele rămase le plasează în titluri de stat, achiziţionate de pe piaţa priamră sau secundară, sau în depozite la termen funcţie de posibilităţile concrete.

In anul 1998, în urma unei oferte publice, utilizând metoda licitaţiei olandeze, fostul FPS şi-a vândut cota de acţiuni deţinută în societate , astfel că  structura acţionariatului, la data de referinţă 25.03.2005, se prezintă astfel:

· SIF TRANSILVANIA 



49,99 %

· RENSEN BEHEER BV OLANDA

            16,84 %

· ALTI ACTIONARI 



33,17 %




NOTA NR.11. ALTE INFORMATII

11.1Elemente de venituri si cheltuieli financiare incluse in contul de profit si pierdere 

	In mii lei
	2003
	2004

	Venituri din dobanzi
	8,279,176
	1,079,929

	Cheltuieli cu dobanzile 
	-4,522,156
	-24,500,230

	Venituri din diferente de curs valutar
	15,535,404
	17,253,582

	Pierderi din diferentele de curs valutar
	-15,397,977
	-12,685,696

	Venituri din dobanda bonificata
	1,600,000
	12,705,277

	Alte venituri financiare
	1,743,691
	20,673,

	Alte cheltuieli financiare
	-1,010
	-339

	Total profit /(pierdere) financiara
	7,237,128
	-6,126,804


11.2.Cheltuieli cu impozitul pe profit

	In mii lei
	2004

	Cheltuieli curente cu impozitul pe profit calculat pe baza legii fiscale in vigoare
	

	Anul curent
	10,645,571

	Venituri din impozitele amanate
	241,853,

	Impozit pe profit aferent diferentelor temporare
	

	Total venit net din impozitul pe profit si impozitele amanate
	10,403,718


11.3.Stocuri

	În mii lei
	
	2003
	2004

	Materii prime
	
	34,242,465
	210,390,488

	Materiale consumabile
	
	21,532,872
	24,794,422

	Alte stocuri
	
	1,573,710
	6,335,712,

	Provizioane pentru ajustarea stocurilor
	
	-370,440
	-603,638,

	Subtotal
	
	56,978,607
	240,916,984

	Productia in curs de executie
	
	98,894,650
	92,524,177

	Produse finite si marfuri   
	
	17,795
	19,415,

	Avansuri pentru cumparari de stocuri
	
	0
	252,688,

	TOTAL
	
	155,891,052
	333,713,264


 11.4.Disponibilitati banesti si alte echivalente

	
	In mii lei
	
	2003
	2004

	
	Disponibilitati banesti la banca
	
	26,007,933
	38,741,988

	
	Disponibilitati banesti  in caserie si in transit
	
	5,091
	                    19,207,

	
	Alte valori si acreditive
	
	831,041
	                    54,040,

	
	Total
	
	26,844,065
	38,815,235


11.5.Impozitul amânat la plată – activ şi pasiv

Impozitele amânate – activ şi pasiv – sunt determinate de provizioanele pentru garanţii şi litigii, conform celor de mai sus, ca elemente temporare:

	mii lei
	31decembrie 2003 (creanţă temporară)
	31decembrie 2004 (creanţă temporară)

	Impozite amânate – datorie/creanţă  netă
	565.302
	807.100


Activul şi pasivul aferente impozitului amânat şi asociate reevaluării imobilizărilor corporale vor fi realizate:

· la vânzarea/casarea imobilizărilor respective; sau

· la reevaluarea activelor în conformitate cu reglementările locale.

Rata impozitului pe profit folosită în calculul impozitului amânat este 25%,  reprezentând rata efectivă la care s-a plătit impozitul curent în anul 2004.


DIRECTOR GENERAL,
DIRECTOR ECONOMIC,


Dr.Ing.Constantin Bădoiu
Ec.Gheorghe Caraiman

