SANTIERUL NAVAL ORSOVA S.A.

21 0CT. 2024
i ia U ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII

SANTIERUL NAVAL ORSOVA S.A.

Cap. I - Denumirea, forma, sediul si durata societatii .

Art. 1 — (1) Denumirea societitii este: “SANTIERUL NAVAL ORSOVA” S.A,, si va fi
denumiti in prezentul act constitutiv “Societatea”. Emblema societdtii este ceea anexatd acestui act
constitutiv. In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte acte emanand de la societate,
denumirea societafii va fi urmatd de cuvintele "societate pe actiuni" sau de initialele "S.A.", de
capitalul social subscris si virsat, numérul de inregistrare din registrul comertului §i anul, codul
fiscal, sediul societtii.

(2) Societatea este inmatriculatd in Registrul Comertului sub nr. J25/150/1991 si are Cod
Unic de Inregistrare (C.U.1) 1614734,

Art. 2 — Societatea este organizati sub formd de societate pe actiuni si isi desfasoard
activitatea potrivit legii roméne §i prevederilor prezentului act constitutiv.

Art. 3 (1) Sediul societitii este in Orsova, str. Tufari nr. 4, jud. Mehedinti, Roménia si poate
fi schimbat in conditiile legii, prin modificarea actului constitutiv.

(2) In functie de necesitati si oportunititi consiliul de administratie poate infiinfa sau
desfiinta sucursale, filiale, agentii, reprezentante, precum si puncte de lucru, atit in tard cét i in
stréinatate, cu respectarea ceringelor legale privind autorizarea si publicitatea.

(3) in vederea realizirii obiectului de activitate societatea are o sucursald in Comuna
Agigea, la urmitoarea adresi: 7

- Sucursala Agigea, incinta Port Constanta — Sud Agigea DPL-E, Judetul Constanta

Art. 4 — Societatea este constituitd pentru o duratd nedeterminati.

Cap. II - Scopul si obiectul de activitate al societafii

Art. 5 - Scopul societdtii este de a desfdgura activitati lucrative (comerciale) specifice
obiectului sdu de activitate si de a obtine profit pentru actionari ca efect al activitatii statuare.

Art. 6 — (1) Domeniul principal de activitate il constituie:

301 — Constructia de nave si barci.

(2) Activitatea principala a societitii o constituie:

3011- Constructia de nave si structuri plutitoare

(3) Societatea declara ca obiecte de activitate secundare, conform codificirii C.A.E.N.:

2594 - Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate; fabricarea de nituri si saibe

2599 - Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

2790 - Fabricarea altor echipamente electrice

2822 - Fabricarea echipamentelor de ridicat i manipulat

2829 - Fabricarea altor magini §i utilaje de utilizare generald n.c.a.

2849 - Fabricarea altor magini-unelte n.c.a.

3012 - Constructia de ambarcatiuni sportive si de agrement

3311 - Repararea articolelor fabricate din metal

3312 - Repararea masinilor

3315 - Repararea si intrefinerea navelor si barcilor

3320 - Instalarea masinilor si echipamentelor industrial

3511 — Productia de energie electrica

3514 — Comercializarea energiei electrice

3831 - Demontarea (dezasamblarea) masginilor $l echipamentelor scoase din uz pentru

recuperarea materialelor

3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate

4291 - Constructii hidrotehnice

4329 - Alte lucriri de instalatii pentru constructii

4399 - Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.
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4614 - Intermedieri in comertul cu magini, echipamente industriale, nave si avioane

4669 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente

4672 - Comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice _

4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii i

echipamentelor sanitare '

4677- Comert cu ridicata al degeurilor si resturilor

4690 — Comert cu ridicata nespecializat

4939 — Alte transporturi terestre de cilitori n.c.a.

4941 — Transporturi rutiere de marfuri

5010 - Transporturi maritime si costiere de pasageri

5020 - Transporturi maritime si costiere de marfa

5030 - Transporturi de pasageri pe c#i navigabile interioare

5040 - Transportul de marfa pe cii navigabile interioare

5210 - Depozitiri

5222 - Activitati de servicii anexe transportului pe apd

5224 — Manipulari

5229 - Alte activititi anexe transporturilor

5610 - Restaurante

5629 - Alte activitati de alimentatie n.c.a.

6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitafi conexe

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

6832 - Administrarea imobilelor pe bazi de comision sau contract

7120 — Activitati de testari si analize tehnice

7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele

7734 - Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente de transport pe api

7739 - Activitéti de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile n.c.a.

8211 - Activitati combinate de secretariat

8219 - Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte activitafi specializate de

secretariat ,

8299 - Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8532 - Invafamant secundar, tehnic sau profesional

8559 - Alte forme de invatimant n.c.a.

8621 - Activitii de asistentd medicald generali

(4) Obiectul de activitate poate fi schimbat, modificat, completat, restréans, etc. prin decizia
consiliului de administratie, cu exceptia domeniului si activitatii principale, care nu pot fi schimbate
decét prin hotirre a adunirii generale extraordinare a actionarilor.

Cap. III - Capitalul social si actiunile societatii

Art. 7 — (1) Capitalul social subscris si virsat este de 28.557.297,50 lei, divizat intr-un
numar de 11.422.919 actiuni nominative si dematerializate, fiecare in valoare de 2,50 lei.

Art. 8 - (1) Datele de identificare ale fiecirui actionar, aportul fieciruia la capitalul social,
numdrul de actiuni aflate in proprietate si cota de participare a actionarului in totalul capitalului
social sunt mentionate in registrul actionarilor tinut de societatea de registru desemnata contractual
in acest scop. -

(2) Capitalul social se poate majora sau reduce pe baza hotirdrii adundrii generale
extraordinare a actionarilor sau a hotararii consiliului de administratie, in conditiile si cu procedura
stabilite de lege.

Art. 9 - Actiunile societiii sunt nominative, dematerializate, ordinare si indivizibile. Cand o
acfiune nominativi devine proprietatea mai multor persoane, acestea trebuie sd desemneze un
reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor rezultind din detinerea acestei actiuni. Actiunile au
valoare egala si acordd posesorilor drepturi si obligatii egale.

Art. 10 — (1) Orice actiune subscrisa si varsati da dreptul la un vot in adunarea generali a
acfionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales 1N Organgle deseondieene; dieptul de a participa la
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distribuirea beneficiilor, precum si la orice alte drepturi recunoscute de lege.

(2) Detinerea de actiuni implici adeziunea de drept si fird rezerve la prezentul act
constitutiv.

(3) Obligatiile societdfii sunt garantate cu capitalul social, §i in general, cu intreg
patrimoniul social al acesteia, iar actionarii rispund in limita valorii actiunilor ce le dein.

(4) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi actiunile, conform prevederilor legale,
cu exceptia drepturilor si obligatiilor niscute in patrimoniul detintorilor anterior cesiunii.

Art. 11 — (1) Fiecare dintre actionari este obligat si comunice direct societatii de registru
orice modificare a datelor care au fost inregistrate in evidentele referitoare la actiunile societatii, in
conformitate cu dispozitiile legale, necomunicarea modificérilor respective atrage inopozabilitatea
lor fatd de societate, actionari i terti.

Art. 12 — (1) Dreptul de proprietate exercitat asupra actiunilor emise de societate se va putea
transmite in conformitate cu reglementirile referitoare la transferul valorilor mobiliare ale
societitilor admise la tranzactionare pe o piata reglements.

(2) Pe baza unei hotardri A.G.A. va putea fi schimbati piata de tranzactionare, cu
respectarea prevederilor legale. B

(3) Dreptul de proprietate asupra actiunilor societatii (ale carei actiuni nu sunt tranzactionate
pe o piata reglementatd) se va.putea transmite prin acte intervivos, in conditiile reglementate de
Legea societatilor. Prin acte mortis causa, dreptul de proprietate asupra actiunilor emise de céatre
societate se va transmite in conditiile legislatiei speciale aplicabild succesiunii persoanelor fizice ori
a reorganizirii persoanelor juridice, dupa caz.

Art. 13 - Nici un actionar, indiferent de cota de capital detinuts, nu are dreptul sd pund mai
presus de interesele societatii propriile interese, astfel incat voturile lor in adundrile generale
precum si orice alte actiuni vor intreprinde privind societatea, vor fi judecate ca fiind legitime ori
ilegitime si prin prisma indeplinirii unei astfel de obligatii fundamentale.

Art. 14 - Sunt contrare legii si prezentului act constitutiv, inclusiv interesului prioritar al
societitii, folosirea in mod abuziv a pozitiei detinute de actionari sau a calitdfii de administratori ori
de angajat al societatii prin recurgerea la fapte neloiale sau frauduloase care au ca obiect sau efect
lezarea drepturilor privind valorile mobiliare si a altor instrumente financiare definute precum §i
prejudicierea acestora. Actionarii sunt obligati sa isi exercite drepturile conferite de aceste valori
mobiliare cu buni-credinta, cu respectarea drepturilor si intereselor legitime ale celorlalti definatori
si a interesului prioritar al societitii, in caz contrar, fiind rdspunzitori pentru daune.

Cap. IV - Adunarea general a actionarilor .

Art. 15 — (1) Adunarea generali a acfionarilor este organul suprem de conducere al

~ societdii, care decide asupra activititii acesteia si care stabilegte si asigura politica economici si de

piatd. Adunirile sunt ordinare si extraordinare.

(2) Atributiile pe care le exerciti adundrile generale ordinare si extraordinare sunt cele
previzute de Legea societdilor si de oricare alte acte normative aplicabile. Ori de céte ori trebuie
adoptati o hotirdre privind o problemi care nu este previzutd de lege ca fiind de competenta uneia

dintre cele doud forme ale adunirii generale si nu rezults, din analiza problemei, ci este legatd de

gestiunea curenti a societitii, se consideri ci ea este de competenta adunirii generale extraordinare.

(3) Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale ordinare a acfionarilor, la prima
convocare, este necesar ca actionarii prezenfi sau reprezentafi si detind cel putin jumétate din
numarul total al drepturilor de vot, iar hotirarile se iau in mod valabil cu majoritatea voturilor
exprimate de citre actionarii prezenti sau reprezentati care §i-au exprimat dreptul de vot.

(4) Dacd adunarea generald ordinard nu poate lucra din cauza neintrunirii conditiilor
previizute la alin. (3), adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate si delibereze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adundri, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd hotarari
cu majoritatea voturilor exprimate. _

(5) Pentru validitatea deliberarilor adunrii generale extraordinare a actionarilor, la prima
convocare, este necesar ca actionarii prezenfi sau- pmmlﬁg_lssiude areel | putin jumatate din
numdrul total al drepturilor de vot, iar pI::ntru a do k‘%ﬁvoc%?é’s Chtaee in| vederea deliberérii,
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prezenta actionarilor reprezentand cel putin o treime din numarul total al drepturilor de vot.

(6) Hotararile adundrii generale extraordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate de
acfionarii prezenti sau reprezentati, cu exceptia situatiilor pentru care legea impune un cvorum si o
majoritate mai ridicate.

(7) Sedintele adundrilor generale ale actionarilor se vor deschide de cétre presedintele
consiliului de administratie. in cazul in care presedintele consiliului de administratie nu se poate
prezenta pentru deschiderea sedintei adundrii, indiferent de motiv, sedinta adunirii se va deschide
de persoana care ii tine locul, iar in lipsa acesteia de vicepresedintele consiliului de administratie
sau de altd persoana imputerniciti expres in acest scop de vicepresedinte.

Art. 16 — Adunarea generald, ordinard sau extraordinard, se convoacd de citre consiliul de
administratie, ori de céte ori este nevoie si la cererea actionarilor indreptititi conform legii, dac
cererea acestora cuprinde dispozitii ce intrd in atributiile adundrii. Consiliul de administrafie este
obligat si convoace adunarea generald a actionarilor la cererea a doi membri ai consiliului de
administratie, incluzdnd pe ordinea de zi a adundrii dispozitiile care intrd in atributiile adundrii
astfel cum au fost indicate in cererea formulata.

Art. 17 — (1) Continutul convocatorului, procedura de publicare a acestuia, modalitatea de
prezentare a materialelor ce vor fi discutate in cadrul sedintei, drepturile si obligatiile actionarilor
pentru participarea la adunarea generala sunt reglementate de lege.

(2) Lucrérile adundrilor generale ale actionarilor se pot desfisura, la propunerea consiliului
de administratie inscrisa in convocatorul sedintei, si la o altd adresa decét cea de la sediul social.

Cap. V - Consiliul de Administratie

Art. 18 — (1) Societatea este administratd, in sistem unitar, de cédtre un Consiliu de
Administratie, organ colegial de conducere format din 5 membri, temporari si revocabili, persoane
fizice gi/sau juridice. Durata mandatului fiecdrui administrator este stabilitd prin hotéirdrea adunarii
generale ordinare a actionarilor care alege administratorii, ea neputdnd depdsi 4 ani. Membrii
consiliului de administratie igi aleg din randul lor un pregedinte si un vicepresedinte.

(2) Consiliul de administrafie, prin presedinte, reprezinta legal societatea in raporturile cu
terfii §i I§i desfdsoard activitatea in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv si ale
legislatiei in vigoare.

(3) Consiliul de administratie are puteri depline in luarea oricdror decizii de gestiune si
administrare - conform regulii judecatii de afaceri - adoptate in vederea realizarii obiectului de
activitate al societdfii, in afara celor pe care legea le dd in mod expres adundrii generale a
actionarilor,

Art. 19 - (1) Drepturile si obligatiile administratorilor si ale societatii referitoare la
activitatea de administrare se stabilesc in conditiile i in limitele legii printr-un contract de
administrare al carui continut va fi aprobat de A.G.0.A.

(2) Remuneratia lunard a membrilor consiliului de administratie se stabileste prin hotadrarea
adundrii generale ordinare a actionarilor pentru fiecare exercifiu financiar in parte. Remuneratia
suplimentard a membrilor consiliului de administratie care fac parte din comitetele consultative ale
consiliului de administratie se stabileste la nivelul de 10% din remuneratia lunard a membrului in
cauzd, indiferent de numarul de comitete din care fac parte.

(3) Fiecare membru al consiliului de administratie trebuie si accepte in mod expres
exercitarea mandatului incredintat si s incheie o asigurare pentru raspunderea civila profesionala,
in limita stabilitd de Adunarea Generald a Actionarilor. Primele de asigurare vor fi suportate de
societate.

(4) In cazul in care durata mandatului administratorilor expira si societatea nu alege alfi
administratori, indiferent de motiv, administratorii care nu au fost revocati si care au mandatul cu
durata expiratid isi pot continua mandatul in interesul bunei administriri a societdtii pana la
intrunirea adundrii generale ordinare a actionarilor societatii care alege alfi administratori.

Art. 20 - (1) Consiliul de administratie se va intruni cel pu;m o dati la 3 luni, la convocarea
presedintelui sau a vicepresedintelui. Consiliul de administra cat §i la cererea
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necesari o astfel de convocare, iar ordinea de zi va fi propusd de ctre autorii cererii. Doi membri a1
consiliului de administratie pot solicita aprobarea de cétre consiliul de administratie a convocérii
adunirii generale a actionarilor cu o ordine de zi propusa de autorii cererii. Presedinte'le sau, d!lp§
caz, Vicepresedintele este obligat si dea curs solicitérii astfel formulate de cei doi rr;e:mbfl ai
consiliului de administratie si si includi solicitarea primitd pe ordinea de zi a consiliului de
administratie, care va avea loc, fird altd formalitate, in termen de 5 zile de la data solicitarii.

(2) Convocarea in vederea intrunirii Consiliului de administrafie va fi transmisad
administratorilor cu cel putin 5 zile inainte de data propusa pentru tinerea sedintei.

Convocarea sedintei Consiliului de Administratie va fi transmisa fiecrui membru in scris,
prin fax sau prin posta electronic, la adresele de fax sau de e-mail ale membrilor Consiliului de
Administratie. e

(3) Administratorii isi vor exercita mandatul personal, cu loialitate si in interesul societétii.
Prin exceptie, un administrator poate reprezenta la sedintele consiliului numai un singur
administrator absent, pe baza unei procuri speciale valabild numai pentru o anumitid sedintd a
consiliului de administratie.

(4) Sedintele consiliului de administratie se vor tine la sediul societétii sau in oricare alt loc
indicat in convocator si vor fi prezidate si conduse de cétre presedinte, ori, in caz de impiedicare
fizica sau juridici a acestuia, de cétre un alt administrator desemnat de presedinte sau ales in cadrul
sedintei pentru aceasti activitate.

(5) Deciziile consiliului de administratie sunt valabile dacd vor fi Iuate in prezenta
majoritéfii simple a administratorilor in exercifiu (functie), cu votul majoritatii membrilor prezenti
sau reprezentati. in caz de paritate, este hotirator votul presedintelui.

(6) Partu:]parea la reuniunile consiliului de administratie poate avea loc i prin intermediul
mijloacelor de comunicare la distantd, in sistem teleconferinfi, dacd doud treimi din numdrul
administratorilor nu se opune. In cadrul acestei sedinte nu pot fi adoptate decizii referitoare la
situatiile financiare anuale ori la capitalul autorizat.

(7) In cazuri exceptionale, justificate prm urgenta situafiei §i prin interesul societatii,
deciziile consiliului de administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor,
férad a mai fi necesara o intrunire a respectivului organ.

(8) Consiliul de administratie poate crea comitete consultative, formate din cel putin doi
administratori, insércinate cu desfigurarea de investigatii §i cu elaborarea de recomandiri pentru
consiliu. Constituirea comitetului de audit este obligatorie.

(9) Consiliul de administrafie va putea s incheie acte juridice in numele si in contul
societdtii, de dobandire, instréiinare, schimb sau de constituire in garantie bunuri a caror valoare nu
depéseste, individual sau cumulat, pe durata unui exercitiu financiar 20% din totalul activelor
imobilizate, mai putin creantele.

(10) Administratorii au dreptul s li se deconteze, de citre societate, toate cheltuielile
determinate de deplasarea §i participarea la oricare dintre sedintele consiliului de administratie,
precum §i pentru orice activitate legatd de gestiunea si administrarea societitii. Cuantumul sumelor
decontabile se stabilesc in contractul de administrare.

Art. 21 - (1) Membrii consiliului de administratie pot fi revocati oricind de citre adunarea
generald a actionarilor pentru motive temeinice. Constituie just motiv de revocare:

1. orice actiune sau inactiune prin care acestia isi incalcd cu vinovitie (din culpa sau cu
intentie) oricare dintre obligatiile asumate si/sau care-i revin in aceasti calitate, potrivit legii,
hotérérilor adundrilor generale si actului constitutiv;

ii. neindeplinirea obiectivelor stabilite de catre Adunarea Generali a Actionarilor, in special
a prevederilor din bugetul de venituri §i cheltuieli;

iii. hotdrdrea A.G.A de reorganizare /restructurare a organelor statutare de conducere a
societdtii, prin modificarea numirului membrilor Consiliului de Administratie sau a formei de
admmlstrare OFICIU

iv. modlﬁcarea structurii actionariatului 1 seﬁu! LREG[STRULU'WEY'

actionari (prin vinzarea partiala sau totald/a pachetulw de actlum detinu
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social, fuziuni, diviziri, etc.).

v. revocarea administratorilor in functie care nu au fost reconfirmati prin vot cumulativ in
noul consiliu de administratie.

(2) In caz de vacanta a unui post al unui sau mai multor administratori, ceilalti administratori
deliberdnd, procedeazi, cu majoritate absolutd, la numirea unui administrator provizoriu, pani la
convocarea adundrii generale.

(3) Dacé vacanta previzutd la alin. (1) determina sciderea numarului administratorilor sub
minimul legal, administratorii rimasi convoacd de indati A.G.A. pentru a completa numirul de
membri ai consiliului.

Cap. VI - Directorii societatii

Art. 22 — (1) Consiliul de administratie deleagd o parte din atributiile de conducere a
societafii unuia sau mai multor directori, numiti dintre administratori sau din afara consiliului de
administrafie, numind pe unul dintre ei director general. Raporturile dintre director/directori si
societate vor fi guvernate de contractul de mandat, semnat in numele societitii de citre un
administrator desemnat in acest scop de cétre consiliul de administratie.

(2) Contractul de mandat al directorului/directorilor se va putea incheia pentru o perioada de
péna la 4 ani, conform deciziei consiliului de administratie, putind fi reinnoit pentru noi perioade de
pénd 4 ani. Directorul general este responsabil cu luarea tuturor misurilor aferente conducerii
curente a societdfii, in limitele obiectului de activitate al acestea §i cu respectarea competentelor
exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de administratie si adunirii generale.

(3) Limitele remuneratiei lunare a directorului/directorilor se stabilesc intre 5 si 11 salarii
medii brute realizate pe societate in exercitiul financiar anterior.

(4) Puterile, drepturile (inclusiv remuneratia) si responsabilititile directorului/directorilor
sunt prevézute in contractul de mandat incheiat cu societatea conform alin. (1).

(5) Fiecare director trebuie s incheie o asigurare pentru raspundere profesionald. Primele de
asigurare vor fi suportate de societate.

Cap. VII - Controlul societatii

Art. 23 - (1) Societatea i5i va organiza activitatea de audit intern, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, contractind in acest sens serviciile unui auditor persoani fizici sau
persoand juridicd, dupd cum va gési de cuviina.

(2) Auditorul intern are obligatia de a participa la sedinele consiliului de administratie si de
a aduce la cunostinta acestuia neregulile in administratie si incalcarile dispozitiilor legale si ale
prevederilor actului constitutiv pe care le constatd, iar cazurile mai importante le aduce la cunostinta
adundrii generale. De asemenea, acest organ este obligat si efectueze controale inopinate si
tematice cu privire la oricare din activitatile si compartimentele societdtii, informénd operativ
administratorii despre constatirile efectuate §i propundnd masurile care se impun pentru eliminarea
deficientelor i pentru optimizarea activitatii specifice.

Art. 24 — (1) Situatiile financiare sunt supuse obligatiei de auditare.

(2) Operatiunile prevdzute de aliniatul precedent se vor efectua de cétre un auditor statutar,
persoand fizicd sau juridicd, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Roménia, numit de
adunarea generald ordinard a actionarilor, auditor cu care se va incheia un.contract de prestiri
servicii, remuneratia i durata contractului fiind stabilite de catre A.G.A. Activitatea acestuia se
desfasoara in conformitate cu prevederile legale in vigoare §i cu normele profesionale specifice.

Cap. VIII - Activitatea societitii

Art. 25 — (1) Societatea, prin grija administratorilor si a directorilor este obligata sa {ina la zi
toate categoriile de registre precum i celelalte evidente previzute de lege.

(2) Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie i se termind la 31 decembrie a
fiecrui an. Primul exercitiu economico-financiar incepe la data constituirii societétii.

Art. 26 - Administratorii sunt obligati ca, in termen de 15 zile de la data adundrii generale,
sd depuni o copie de pe situatiile financiare anuale, insotite de raportul lor si raportul auditorului
statutar, precum si de procesul-verbal al adundrii generale, la Oficiul Registrului Comertului,
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Art, 27 - Incheierea contractului individual de muncd si salarizarea se face confprm
legislatiei in vigoare si in conformitate cu contractul colectiv de muncé. Plata salariilor, impozitele
pentru acestea si a cotei de asigurdri, se va face potrivit legii.

Art. 28 - Drepturile si obligaiile personalului societdtii sunt stabilite prin contractul
individual de munca, prin regulamentul de organizare si functionare al societitii si prin contractul
colectiv de munci, aprobate de consiliul de administratie.

Cap. IX - Fuziune, divizare, dizolvare, lichidare, litigii

Art. 29 — Reorganizarea societdfii prin fuziunea sau divizarea ori prin transformarea ei in
altd formd de societate se vor aproba de cétre adunarea generald extraordinard a acfionarilor in
conditiile i cu respectarea prevederilor legale in vigoare la data aprobdrii operatiunii.

Art. 30 — Dizolvarea si lichidarea societitii se fac in cazurile si potrivit procedurii previzute
de lege.

Art. 31 — (1) Eventualele litigii ivite intre acfionari in legdturd cu incheierea, interpretarea
sau executarea prezentului act constitutiv vor fi solutionate pe cale amiabila. In cazul litigiilor care
nu se pot solufiona pe cale amiabild, acestea vor fi deferite instantelor judec#toresti din Romania.

(2) Litigiile societdfii cu tertii si/sau angajatii proprii, se vor solutiona conform prevederilor
legale in vigoare.

Cap. X - Dispozitii finale

Art. 32 — (1) Prevederile prezentului act constitutiv pot fi modificate de adunarea generald
extraordinard a actionarilor si/sau consiliului de administratie, in baza unor imputerniciri speciale cu
respectarea prevederilor legale si a conditiilor de forma si publicitate previzute de lege.

(2) Prevederile prezentului act constitutiv se completeazi cu dispozitiile legale in vigoare
privitoare la societatile si cu cele privind societitile ale cdror valori mobiliare sunt admise la
tranzactionare pe piete reglementate.

(3) Prezentul act constitutiv intrd in vigoare la data semndrii lui si depunerii la Registrul
Comertului de pe langd Tribunalul Mehedinti, dati de la care vechiul act constitutiv si actele
aditionale de modificare a acestuia isi pierd valabilitatea.
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