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NR ACTIJL CONSTITUTTV AL SOCIETATII
$ANTIERUL NAVAL OR$OVA S.A.

Cap, I - Denumirea, forma, sediul gi durata societilii
Art. I - (1) Denumirea societiilii este: "$ANITIERUL NAVAL OR$OVA" S.A., 9i va fi

denumit[ in prezentul act constitutiv "Societatea". Emblema societiilii este ceea anexattr acestui act

constitutiv. ln toate actele, facturile, anunlurile, publicatiile qi alte acte emandnd de la societate,

denumirea societ6lii va fi urmatii de cuvintele "societate pe acliuni" sau de initialele "S.A.", de

capitalul social subscris qi vdrsat, numdrul de inregishare din registrul comerfului gi anul, codul
fiscal, sediul societitii.

(]) Societatea este inmatriculatl in Registrul Come4ului sub nr. J25l150/1991 9i are Cod
Unic de kregistrare (C.U.I.) 1614714.

Art. 2 - Societatea este organizati sub fonntr de societate pe acliuni gi igi desfiqoartr
activitatea potrivit legii romAne gi prevederilor prezentului act constitutiv.

Art. 3 (l) Sediul societllii este in Orgova, str. Tufari nr. 4, jud. Mehedinli, RomAnia gi poate
fi schimbat in condiliile legii, prin modificarea actului constitutiv.

(2) in func1ie de necesitlili $i oportunit$i consiliul de administralie poate infiinla sau
desfiinta sucursale, filiale, agenlii, reprezentanle, precum qi puncte de lucrg at6t in lard c6t gi in
strtrintrtate, cu respectarea cerinfelor legale privind autorizarea gi publicitatea.

(3) In vederea realznrii obiectului de activitate societatea are o sucursald in Comuna
Agigea, la urmdtoarea adrestr:

- Sucursala Agigea, incinta Port Constanla - Sud Agigea DPL-E, Judeful Constanla
Art. 4 - Societatea este constituit?l pentru o duati nedeterminati-
Cap. II - Scopul Ei obiectul de activitate al societdfi
Art. 5 - Scopul societitii este de a desft5ura activitEli lucrative (comerciale) specifice

obiectului sdu de activitate qi de a obline profit pentru aclionari ca efect al activit?itii statuare.
Art. 6 - (1) Domeniul principal de activitate il constituie:
301 - Construcfia de nave gi bdrci.
(2) Activitatea principala a societilii o constituie:
301 l- Construclia de nave qi structuri plutitoare
(3) Societatea declartr ca obiecte de activitate secundare, conform codificfuii C.A.E.N.:
2594 - Fabricarea de gr.ruburi, buloane gi alte articole filetate; fabricarea de nituri qi qaibe
2599 - Fabricarea altor articole din metal n.c.a-
2790 - Fabricarea altor echipamente electrice
2822 - Fabicuea eohipamentelor de ridicat gi manipulat
2829 - Fabricarea altor maqini gi utilaje de utilizare generald n.c.a.
2849 - Fabricarea altor maSini-unelte n.c.a.
3012 - Construclia de ambarcafiuni sportive qi de agrement
331 I - Repararea articolelor fabricate din metal
33 12 - Repararea maginilor
33 15 - Repararea qi intrelinerea navelor gi bdrcilor
3320 - Instalarea maqinilor qi echipamentelor industrial
351 I - Productia de energie electrica
3514 - Comercializarea energiei electrice
3831 - Demontarea (dezasamblarea) maqinilor qi echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor
3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate
4291 - Construclii hidrotehnice
4329 - Alte lucrnri de instalalii pentru construcfii
4399 - Alte lucrtrri speciale de construclii n.c.a.
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4614 - Intermedieri in come(ul cu maqini, echipamente industriale, nave gi avioane
4669 - Come4 cu ridicata al altor magini qi echipamente
4672 - Comerf cu ridicata al metalelor gi minereurilor metalice
4673 - Come4 cu ridicata al materialului lemnos qi al materialelor de construcfii gi
echipamentelor sanitare
4677- Come4 cu ridicata al degeurilor gi resturilor
4690 - Comer[ cu ridicata nespecializat
4939 - Alte transporturi terestre de cdltrtori n.c.a.
4941 - Transporturi rutiere de mtrrfiri
5010 - Transporturi maritime gi costiere de pasageri
5020 - Transporturi maritime gi costiere de marE
5030 - Transporturi de pasageri pe cdi navigabile interioare
5040 - Trarsportul de marfd pe c[i navigabile interioare
5210 - Depozitiiri
5222 - Activit li de servicii anexe transportului pe apd
5224 * Manipullri
5229 - Alte acttvittr[i anexe transporturilor
5610 - Restaurante
5629 - Alte activiteli de alimentatie n.c.a.
6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginiior web qi activitili conexe
6820 - inchirierea gi subinchirierea bunuriloi imobiliare proprii sau inchiriate
6832 - Administrarea imobilelor pe bazi de comision sau contract
7120 - Activiteli de testiri gi analize tehnice
7_712 - Activitdli de inchiriere gi leasing cu autovehicule rutiere grele
7734 - Acti,itdti de inchiriere 9i leasing cu maqini qi echipamenie de transport pe apd
7739 ' Actiitqi de inchiriere Ei leasing cu alte maqini, eChipamente ii bunuri tangibile n.c.a.
821 I - ActivitiJi combinate de secretariat
8219 - Activit6ti de fotocopiere, de pregdtire a documentelor qi alte activit?[i speciaiizate de
secretariat
8299 - Alte activit?tfi de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.
8532 - lnvnpmAnt secundar, tehnic sau profesional
8559 - Alte forme de inv{trmAnt n.c.a.
8621 - Activitnli de asistenftr medical[ generali
(4) obiectul de activitate poate fi schimbat, modificat, completat, restdns, etc. prin decizia

l:i:ili"lri,d: jFinistralie,.cu exceplia domeuiului qi activitiilii principAe, c*e nu pot fi ,.rri-Uut.
oecal pnn hotarare a adunIrii generale extraordinare a aclionarilor.

Cap. III - Capitalul social qi acliunile societilii

- l\.7 - (1) capitalul social subscris si vercat este de 28.557.297,50 lei, divizat intr-un
numtrr de ll a22.919 acliunl nominative gi dematerializate, fiecare in valoare de 2,5b lei.

Art' 8 - (1) Datele de identificare ale fieclrui actionar, aportul fiectrruia ia capitalul social,

'YT'l de acgiuni aflate in proprietate gi cota de participare a aclionarului in totatul 
"upitauruisocial sunt menlionate in registrul acfionarilor fnut ie societatea de registru desemnate confactual

in acest scop.
(2) Capitalul social se poate majora sau reduce pe baza hotiirArii adgndrii generale

extraordinare a aclionarilor sau a hotirdrii ionsiliului de administralie, in condiliile 9i cu-pilea*u
stabilite de lege.

. Art. 9 - Acfiunile societiiii sunt nominative, dematerializate, ordinare gi indivizibile. C6nd o
acriune nominativtr devine proprietatea mai multor persoane, acestea trebuie str desemneze un
reprezentant unic pentru exercitarea drepturil or rezult6nd din detinerea acestei acliuni. Acliunile au
valoare egal6 gi acordd posesorilor drepturi 9i obligalii egale.

Art. l0 - (1) Orice acriune subscrisd qi vdrsatd di dreptul la un vot in adunarea generali a
de a participa la
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distribuirea beneficiilor, precum Ei la orice alte drepturi recunoscute de lege.

(2) Detinerea de actiuni implicd adeziunea de drept qi fdrd rezerve la prezenhrl act

constitutiv.
(3) Obligaliile societ5lii sunt garantate cu capitalul social, qi in general, cu intreg

patrimoniul social al acestei4 iar aclionarii rdspund in limita valorii acliurilor ce le delin.

(4) Dreptgrile gi obligaliile legate de actiuni urmeaz[ ac]iunile, conform prevederilor legale,

cu exceplia drepturilor gi obligatiilor nlscute in patrimoniul delindtorilor anterior cesiunii.

n"t. ff-- (1) Fiecare dintre actionari este obligat sI comunice direct societElii de registru

orice modificare a datelor care au fost inregistrate in evidentele referitoare la actiunile societ6lii, in
conformitate cu dispoziliile legale, necomunicarea modific[rilor respective atrage inopozabilitatea

lor fa!6 de societate, aclionari qi te4i.
Art. 12 - (1) Dreptrll de proprietate exercitat asupra acliunilor emise de societate se va putea

transmite in conformitate cu reglementdrile referitoare la transfsrul valorilor mobiliare ale

societiililor admise Ia tranzaclionare pe o piatd reglementS.
(2) Pe bazz unei hotdrfi A.G.A. va putea fi schimbati piala de tranzacJionare, cu

respeclarea prevederilor legale.
(3) Dreptul de proprietate asupra acliunilor societdlii (ale cdrei acliuni nu sunt tranzaclionate

pe o piale reglementati) se va putea transmite prin acte intewivos, in condiliile reglementate de

Legea societdlilor. Prin acte mortis causa, dreptul de proprietate asupra acliunilor emise de cdtre

societate se va transmite ln condiliile legislaliei speciale aplicabilE succesiunii persoanelor fzice ori

a reorganiztrrii persoanelor juridice, dupd caz.

Art. 13 - Nici un aclionar, indiferent de cota de capital delinuti, nu are &eptul sI punl mai

presus de interesele societitii propriile interese, astfel incdt voturile lor ln adundrile generale

precum qi orice alte acliuni vor intreprinde privind societatea, vor fi judecate ca fiind legitime ori
ilegitime Ei prin prisma indeplinirii unei astfel de obligalii frrndamentale'

Art. 14 - Sunt contrare legii qi prezenhrlui act constitutiv, inclusiv interesului prioritar al

societitii, folosirea in mod abuziv a poziliei delinute de aclionari sau a calititii de administratori ori

de angajat al societe$i prin recurgerea la fapte neloiale sau frauduloase care au ca obiect sau efect

lezarea drepturilor privind valorile mobiliare qi a altor instrumente financiare delinute precum qi

prejudicieria acestora. Actionarii sunt obligali sa iEi exercite drepturile conferite de aceste valori
mobiliare cu bund-credin{a, cu respectarea drepturilor gi intereselor legitime ale celorlalli delinetori

Ei a interesului prioritar al societ2ilii, in caz contrar, fiind rlspunzdtori pentru daune'

Cap. tV - Adunarea general5 a aclionarilor
Art. 15 - (1) Adunarea generald a aclionarilor este organul suprem de conducere al

societitii, care decide asupra activittr ii acesteia gi care stabilegte qi asigurd politica economici qi de

piafd. Adundrile sunt ordinare Ei extraordinare.
(2) Atribuliile pe care le exercitii adunExile generale ordinare qi extraordinare sunt cele

prevAzute de Legea societifilor gi de oricare alte acte normative aplicabile. Ori de cdte ori trebuie

adoptattr o hotdrAre privind o probleml care nu este prevdzutd de lege ca fiind de competenfa uneia

dintre cele doui forme ale adundrii generale qi nu rezult[, din analiza problemei, c[ este legatii de

gestiunea curentd a societtrlii, se considerd cE ea este de competenta adundrii generale extraordinare.
(3) Pentru validitatea deliberlrilor adunlrii generale ordinare a ac]ionarilor, la prima

convocare, este necesar ca aclionarii prezenli sau reprezentali si derine cel puJin jumdtate din
numirul total al drepturilor de vot, iar hotiir6rile se iau i:r mod valabil cu majoritatea voturilor
exprimate de c6tre aclionarii prezenli sau reprezentali care qi-au exprimat drephrl de vot.

(4) Dac[ adunarea generali ordinard nu poate lucra din cauza neintrunirii condiliilor
prev6zute la alin. (3), adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate s[ delibereze asupra

punctelor de pe ordinea de zi a celei dintAi aduniri, indiferent de cvorumul intrunit, luand hotlrari
cu majoritatea voturilor exprimate.

(5) Pentru validitatea deliberlrilor adundrii enerale extraordinare a aclionarilor, la prima

convocare, este necesar ca aclionarii prezenli
numErul total al drepturilor de vot, iar pentru a d
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prezenla acJionarilor reprezentand cel pulin o treime din numtrrul total al drepturilor de vot.
(6) Hoterdrile adundrii generale exhaordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate de

aclionarii prezenli sau reprezentali, cu excepria situaliilor pentru care legea impune un cvorum gi o
maj oritate mai ridicate.

(7) $edinlele adundrilor generale ale aclionarilor se vor deschide de cltre preqedintele
consiliului de administralie. in cazul in care pregedintele consiliului de administratie nu se poate
prezenta pentru deschiderea qedinlei adunlrii, indiferent de motiv, gedinfa adunlrii se va deschide
de persoana care ii jine locul, iar in lipsa acesteia de vicepreqedintele consiliului de administrarie
sau de alttr persoantr imputemicitd expres in acest scop de vicepregedinte.

Art, 16 - Adunarea generall, ordinard sau extraordinar5, se convoacA de ctrtre consiliul de
adminishafie, ori de ctte ori este nevoie qi la cererea aclionarilor indreptiliti conform legii, dacl
cererea acestora cuprinde dispozilii ce infe in atribuliile adundrii. Consiliul de administralie este
obligat sI convoace adunarea generaltr a acfionarilor la cererea a doi membri ai consiliului de
administralie, incluzind pe ordinea de zi a adundrii dispoziliile care iDua in atribuliile adunirii
astfel cum au fost indicate in cererea formulati.

Art, 17 - (1) Conlinutul convocatonrlui, procedura de publicare a acestuia, modalitatea de
prezentare a materialelor ce vor fi discutate in cadrul qedinfei, drepturile $i obligariile acfionarilor
pentru participarea la adunarea general[ sunt reglementate de lege.

(2) Lucrerile adunirilor generale ale ac{ionarilor se pot desf5qurq la propunerea consiliului ,'-
de administralie inscrisi in convocatorul gedin(ei, $i la o alttr adrese decAt cea de la sediul social.

Cap, V - Consiliul de Administralie
Art. 18 - (l) Societatea este administrattr, in sistem unitar, de catre un Consiliu de

Administratie, organ colegial de conducere format din 5 membri, temporari gi revocabili, persoane
fizice gi/sau juridice. Durata mandatului fiec6rui administrator este stabiliti prin hotirdrea aduntrrii
generale ordinare a actionarilor care alege administratorii, ea neputind depe5i 4 ani. Membrii
consili.ului de adminishalie igi aleg din rdndul lor un preqedinte qi un vicepregedinte.

(2) Consiliul de administralie, prin preqedinte, reprezintl legal societatea in raporturile cu
tedii gi igi desf{goari activitatea in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv qi ale
legislaliei in vigoare.

(3) Consiliul de administralie are puteri depline in luarea oric[ror decizii de gestiune gi

administrare - conform regulii judecitii de afaceri - adoptate in vederea realiz5rii obiectului de
activitate al societElii, in afara celor pe care legea le dtr in mod expres adunirii generale a
aclionarilor.

Art. 19 - (1) Drepturile qi obligaliile administratorilor fi ale societlfi referitoare la
activitatea de administrare se stabilesc in condiliile gi in limitele legii printr-un contract de __-

administare al cdrui continut va fi aprobat de A.G.O.A.
(2) Remuneralia lunar[ a membrilor consiliului de administra]ie se stabileqte prin hotirerea

adunlrii generale ordinare a aclionarilor pentru fiecare exerciliu financiar in parte. Remuneratia
suplimentard a membrilor consiliului de administra{ie care fac parte din comitetele consultative ale
consiliului de administralie se stabilegte la nivelul de 10% din remuneratia lunarl a membrului in
cauz6, indiferent de numtrrul de comitete din care fac parte.

(3) Fiecare membru al consiliului de administrafie trebuie str accepte in mod expres
exercitarea mandatului incredinlat gi str incheie o asigurare pentru rtrspunderea civile profesionali,
in limita stabilitn de Adunarea General[ a Ac]ionarilor. Primele de asigurare vor fi suportate de
societate.

(a) in cazul in care durata mandatului administratorilor expird qi societatea nu alege alli
administratori, indiferent de motiv, administratorii care nu au fost revocati gi care au mandatul cu
durata expiratl igi pot continua mandatul in interesul bunei administriri a socieui{ii pane la
intrunirea aduntrrii generale ordinare a aclionarilor societilii care alege alli administratori.

Art. 20 - (l) Consiliul de administralie se va intruni cel pulin o dati la 3 luni, la convocarea
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necesarl o astfel de convocare, iar ordinea de zi va fi propusd de c[tre autorii cererii. Doi membri ai

consiliului de administralie pot solicita aprobarea de c6tre consiliul de administralie a convoclrii
adundrii generale a aciionarilor cu o ordine de zi propusd de autorii cererii. Pregedintele sau, dup[
caz, Vicepregedintele este obligat s6 dea curs solicit6rii astfel formulate de cei doi membri ai

consiliului de administralie Ei sd includi solicitarea primit6 pe ordinea de zi a consiliului de

administralie, care va avea loc, ferd altn formalitate, in termen de 5 zile de la data solicitirii.
(2) Convocarea in vederea intrunirii Consiliului de administratie va fi transmis[

administratorilor cu cel puiin 5 zile inainte de data propusl pentru tinerea gedinfei.

Convocarea qedinlei Consiliului de Administralie va fi transmistr fiectrrui membru in scris,

prin fax sau prin posta electronicE, la adresele de fax sau de e-mail ale membrilor Consiliului de

Administralie.
(3) Administratorii iqi vor exercita mandatul personal, cu loialitate qi in interesul societAlii.

Prin exceplie, un administrator poate reprezenta la gedinlele consiliului numai un singur
administrator absen! pe baza unei procuri speciale valabill numai pentru o anumitn gedinli a

consiliului de administrarie.
(4) $edinlele consiliului de administralie se vor |ine la sediul societiilii sau in oricare ait loc

indicat in convocator qi vor fi prezidate qi conduse de citre pregedinte, ori, in caz de impiedicare
fizicI sau juridicE a acestuia, de cdtre un alt administrator desemnat de pregedinte sau ales in ca&ul
gedinlei pentru aceast6 activitate.

(5) Deciziile consiliului de administra{ie sunt valabile dacd vor fi luate in pre?Er\.a
majorit?i1ii simple a administratorilor in exerciliu (firnclie), cu votul majorit{ii membrilor prezenli
sau reprezentafi. in caz de paritate, este hot?irator votul pregedintelui.

(6) Participarea la reuniunile consiliului de administratie poate avea loc Ai prin intermediul
mijloacelor de comunicare ta distantn, in sistem teleconferinlS, dacd doui treimi din numdrul
administratorilor nu se opune. in cadrul acestei gedinle nu pot fi adoptate decizii referitoare la
situaliile financiare anuale ori la capitalul autorizat.

(7) In cazuri excepfionale, justificate prin urgenla situaJiei 9i prin interesul societdlii,
deciziile consiliului de administralie pot fi luate prin vohrl unanim exprimat in scris al membrilor,
fdri a mai fi necesartr o intrunire a respectivului organ.

(8) Consiliul de administralie poate crea comitete consultative, formate din cel pulin doi
administratori, inslrcinate cu desfdqurarea de investigafii gi cu elaborarea de recomandlri pentru
consiliu. Constituirea comitetului de audit este obligatorie.

(9) Consiliul de administralie va putea si incheie acte juridice in numele qi in contul
societi4ii, de dobAndire, instrlinare, schimb sau de constituire in garanlie bunuri a ctrror valoare nu
depdqegte, individual sau cumulat, pe durata unui exercifiu financiar 20% dn totalul activelor
imobilizate, mai putin creanfele.

(10) Administratorii au drephrl s[ li se deconte za, de cdlg.e societate, toate cheltuielile
determinate de deplasarea 9i participarea la oricare dintre qedintele consiliului de administralie,
precum gi pentru orice activitate legatii de gestiunea $i administrarea societiilii. Cuantumul sumelor
decontabile se stabilesc in contractul de administrare.

Aat.2l - (1) Membrii consiliului de administralie pot fi revocafi oricdnd de cetre adunarea
generalI a aclionarilor pentru motive temeinice. Constituie just motiv de revocare:

i. orice acliune sau inactiune prin care acegtia iqi incalcl cu vinov{ie (din culpE sau cu
intenlie) oricare dintre obligaliile asurnate ii/sau care-i revin ln aceasti calitate, potrivit legii,
hotErdrilor adulrilor generale gi actului constitutiv;

ii. neindeplinirea obiectivelor stabilite de cdtre Adunarea General6 a Acfionarilor, in special
a prevederilor din bugetul de venituri qi cheltuieli;

iii. hotir6rea A,G.A de reorganizare /restructurare a organelor statutare de conducere a
societtrlii, prin modificarea oumdrului membrilor Consiliului de Administrafie sau a formei de
administrare;

iv. modificarea stucturii aclionariatului
OFICIUL sTiu[ut
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social, fuziuni, divizdri, etc.).
v. revocarea administratodlor in firncfie carc nu au fost reconfirmali prin vot cumulativ in

noul consiliu de administalie.
(2) In caz de vacanll a unui post al unui sau mai multor administratori, ceilalti administratori

deliberind, procedeaz[, cu majoritate absolutr, la numirea unui administrator provizoriu, p6ntr la
convocarea adundrii generale.

(3) DacA vacanla prevtrzut6 la alin. (1) determintr scdderea numlrului administratorilor sub
minimul legal, administratorii rimaqi convoacd de indatii A.G.A. pentu a completa numlrul de
membri ai consiliului.

Cap. \rI - Directorii societAlii
A,rt.22 - (1) Consiliul de administratie deleagf, o parte din atribuliile de conducere a

societilii unuia sau mai multor directori, numili dintre administratori sau din afara consiliului de
administrafie, numind pe unul dintre ei director general. Raporturile dintre director/directori gi
societate vor fi guvemate de contractul de mandat, semnat tn nunele societiitii de cltre un
administrator desemnat in acest scop de ctrtre consiliul de adminisfiafie.

(2) Contractul de mandat al directorului,/directodlor se va putea incheia pentu o perioada de
pdnl la 4 ani, conform deciziei consiliului de administralie, putand fi reinnoit pentru noi perioade de
pdnl 4 ani. Directorul general este responsabil cu luarea tuturor misurilor aferente conducerii
curente a societefii, in limitele obiectului de activitate al acestea gi cu respectarea competentelor
exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de adminishalie gi adundrii generale.

(3) Limitele remuneraliei lunare a directorului/directorilor se stabilesc intre 5 Si 11 salarii
medii brute realizate pe societate in exercdiul financiar anterior.

(4) Puterile, drepturile (inclusiv remuneralia) gi responsabilitilile directorului/directorilor
sunt prevtrzute in contractul de mandat incheiat cu societatea conform alin. (l).

(5) Fiecare director trebuie sd incheie o asigurare pentnr rlspundere profesionald- Primele de
asigurare vor fi suportate de societate.

Cap. VII * Controlul societdlii
Art,23 - (1) Societatea iqi va organiza activitatea de audit intem, in confonnitate cu

prevederile legale in vigoare, contractAnd in acest sens serviciile unui auditor p€rsoand fizicd sau
persoan[ j uridicn, duptr cum va gdsi de cuviinlE-

(2) Auditorul intem are obligafa de a participa la qedin[ele consiliului de administrafie gi de
a aduce la cuno$tinla acestuia neregulile in administra{ie gi inctrIclrile dispoziliilor legale gi ale
prevederilor actului constitutiv pe care le constati" iar cazurile mai importante le aduce la cunogtinla
adundrii generale. De asemenea, acest organ este obligat sd efectueze controale inopinate gi
tematice cu privire la oricare din activitefle gi compartimentele societ{ii, infonn6nd operativ
administratorii despre corstatlrile efectuate gi proprmAnd mtrsurile care se impun penfru eliminarea
deficienlelor qi pentru optimizarea activitIlii specifice.

Art. 24 - (1) Situaliile financiare sunt supuse obligaliei de auditare.
(2) Operaliunile prevdzute de aliniatul precedent se vor efectua de cdtre un auditor statutar,

persoantr fizici sau juridicl, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Rom6nia, numit de
adunarea generald ordinard a acfionarilor, auditor cu care se va incheia un,contract de prestdri
servicii, remuneraliB gi dwata contactului fiind stabilite de cife A.G.A. Activitatea acestuia se

desf65oard in conformitate cu prevederile legale in vigoare qi cu normele profesionale specifice.
Cap, VIII - Activitatea societalii
Art. 25 - (1) Societatea, prin grija administratorilor gi a directorilor este obligatE si finl la zi

toate categoriile de registre precum qi celelalte evidente prevlzute de lege.
(2) Exerciliul economico-financiar incepe la I ianuarie Ei se terminE la 31 decembrie a

fiectrrui an. Primul exerciliu economico-financiar ir:cepe la data constituirii societilii.
Ar1' 26 - Administratorii sunt obligali ca, in termen de 15 zile de la data adundrii generale,

sI depuntr o copie de pe situaliile fmanciare anuale, insolite de raportul lor qi raportul auditorului
la Oficiul Registrului Come4ului,statutar, precum qi de procesul-verbal al adunirii

Ministerul Finanlelor Publice gi la celelalte institulii, 1.1[t
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Art.27 - incheierea confrctuiui individual de munc[ gi salarizarea se face conform

legislatiei in vigoare gi in confonnitate cu contractul colectiv de munc6. Plata salariilor, impozitele

pentru acestea $i a cotei de asigureri, se va face potrivit legii.
Art. 28 - Drepturile qi obligaliile personalului societiilii sunt stabilite prin contrachrl

individual de muncd, prin regulamentul de organizare gi funcJionae al societiilii qi prin confractul
colectiv de munc5, aprobate de consiliul de administratie.

Cap. IX - Fuziune, divizare, dizolvare, lichidare, litigii
Art, 29 - Reorganizarea societdiii prin fuziunea sau divizarea ori prin transformarea ei in

alti formtr de societate se vor aproba de ctrtre adunarea generaitr extraordinard a aclionarilor in
condiliile qi cu respectarea prevederilor legale in vigoare la data aprobtrrii operaliunii.

Art. 30 - Dizolvarea gi lichidarea societidi se fac in cazurile gi potrivit procedurii previzute
de lege.

Art. 31 - (1) Eventualele litigii ivite intre aclionari in leglturd cu incheiere4 interpretarea
sau executarea prezentului act constitutiv vor fi solutionate pe cale amiabild. in cazul litigiilor care
nu se pot soluliona pe cale amiabil4 acestea vor fi deferite instanlelor judec[toregti din Romdnia.

(2) Litigiile societitlii cu te4ii qi/sau angajaJii proprii, se vor soluliona conform prevederilor
legale in vigoare.

Cap. X -Dispozilii finale
Art 32 - (l) Prevederile prezentului act constitutiv pot fi modificate de adunarea generald

exhaordinard a acfionarilor Ei/sau consiliului de administralie, in baza unor imputerniciri speciale cu
respectarea prevederilor legale Ei a condiliilor de formtr qi publicitate previzute de lege.

(2) Prevederile prezentului act constitutiv se completeazi cu dispoziliile legale in vigoare
privitoare la'societilile gi cu cele privind societdlile ale cdror valori mobiliare sunt admise la
tranzaclionare pe piele reglementate.

(3) Prezentul act constitutiv intrd in vigoare la data semnirii lui gi depunerii la Registrul
Come4ului de pe l6ngl Tribunalul Mehedinli, dat6 de la care vechiul act constitutiv qi actele
adigionale de modificare a acestuia iqi pierd valabilitatea.
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